Geféhrdungsbeurteilung AGUMev. Verein zur Pflege und Weiterentwicklung
des Arbeits-, Gesundheits- und
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Bearbeitete Gefahrdungsgruppen

Gefahrdungsgruppe

Nummer: 97

Status

01 Arbeitsschutzorganisation, Arbeitsplatzgestaltung

02 Ergonomie und Arbeitsumgebung

03 Mechanische Gefahrdungen

04 Elektrische Gefahrdungen

08 Brand- und Explosionsgeféahrdung

09 Physische Gefahrdungen

10 Psychische Gefahrdungen

11 Anforderungen bei besonders schiitzenswerten Personengruppen, wie z.B.
Jugendliche, werdende oder stillende Mitter.
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Geféhrdungsbeurteilung Nummer: 97

01 Arbeitsschutzorganisation, Arbeitsplatzgestaltung

01.01 Mussen Sie Ihre Arbeitsschutzorganisation noch beurteilen? Nein
01.02 Miussen Sie die Organisation der Ersten Hilfe noch beurteilen? Nein
01.03 Mussen Sie Ihre Brandschutzorganisation noch tUberprifen? Nein
01.04 Verfuigen Sie Uber einen Bereich, in dem Sie Tatigkeiten mit Gefahrstoffen Nein

durchfuhren, fir den noch eine Gefahrdungsbeurteilung erstellt werden muss?
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Gefahrdungsbeurteilung Nummer: 97

02 Ergonomie und Arbeitsumgebung

02.01 Klassischer Buroarbeitsplatz mit Computer (Bildschirmarbeitsplatz). Ja

02.01.01 Ist der Arbeitsraum so eingerichtet, dass eine Gefahrdung von Personen Ja
verhindert wird?

Untertitel: Die erforderliche Grundflache eines Raumes ist abhangig von der Anzahl
der regelmafig anwesenden Personen, der erforderlichen
Mindesteinrichtung, der Raumgestaltung und der ausgeibten Tatigkeit.
Daher gibt es folgende Mindestwerte:

« flr einen Einzelarbeitsplatz: mindestens 8 m2, wiinschenswert sind
mindestens 10 -12 m2.

« jeder weitere Arbeitsplatz zusatzlich mindestens 6 m?, Richtwert: 8 -
10m>.

e in GroRBraumbiros 12 - 15 m2,

« Der freie Luftraum je regelmafig anwesender Person (auch Kunden):
mindestens 12 m3.

¢ Hinter dem Schreibtisch soll mindestens ein Meter und davor
mindestens 0,6 Meter Platz sein (sofern es ein Weg ist).

« Der Fulzboden ist rutschfest ggf. antistatisch.

» Esist keine Stolperstelle vorhanden.

* Grelles Tageslicht kann abgeschirmt werden.

Hilfe: Entfernen Sie unndtige M6bel aus dem Biroraum. Setzen Sie sich bitte mit
der Abt. Arbeitsschutz/Arbeitsmedizin in Verbindung.

02.01.02 Werden Gefdhrdungen aufgrund von durchgefiihrten Ja
technischen/baulichen MalRBhahmen vermieden?

Untertitel:

¢ Grelles Tageslicht kann abgeschirmt werden.

» Die Wénde haben einen nicht reflektierenden Anstrich.

« Der Raum ist gleichmafig ausgeleuchtet.

* Es gibt keine Blendung und kein Flimmern durch die Leuchten.

* Es gibt keinen stérenden Larm.

« Die Raumtemperatur und Feuchte sind angenehm.

» Die Abluftéffnungen der Drucker befinden sich auf der Personen
abgewandten Seite. Bei hoher Anzahl der Ausdrucke stehen die
Drucker ggf. in anderen Raumen.

Hilfe: Nehmen Sie mit der Abt. Arbeitsschutz/Arbeitsmedizin Kontakt auf.
Fensterlose Arbeitsraume sind nur aus besonderen verfahrenstechnischen
Grunden (zum Beispiel Fotolabor, Tierhaltungsraume)
erlaubt.Reflektierende Oberflachen kénnen zu Belastungen der Augen
fuhren.GroRe Helligkeitsunterschiede vermeiden.Schitzen Sie sich vor
dauerhaftem Larm
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Gefahrdungsbeurteilung

Nummer: 97

02.01.03

Untertitel:

Hilfe:

Ist der Arbeitsplatz so eingerichtet, dass Gefahrdungen von Personen
vermieden werden?

» Ein geeigneter Arbeitstisch und Birostuhl sind vorhanden.

» Unter dem Arbeitstisch besteht gentigend Beinfreiheit.

« Der Bildschirm zeigt keine stérenden Spiegelungen.

< Die Blickrichtung ist parallel zur Fensterfront

« Notebooks an standigen Arbeitsplatzen haben eine externe Tastatur
und einen externen Bildschirm.

« Wenn dauerhaft von Vorlagen abgeschrieben werden muss, ist ein
Vorlagenhalter zur Verfligung zu stellen.

Die Schreibtischflache sollte mindestens die Bemaf3ung 1600 x 800 mm
aufweisen. Ein héhenverstellbarer Arbeitstisch ist ratsam, besonders wenn
verschiedene Personen an einem Arbeitsplatz arbeiten.Ein geeigneter
Bildschirm muss: In H6he und Neigung verstellbar sein.  Ausreichend
grol3 sein.  Einen hellen Rahmen haben.

Ja

02.01.04
Hilfe:

Sind die Sitzverhéaltnisse ergonomisch und individuell?

GroRenverhaltnisse zwischen Mensch, Tisch und Stuhl sind besonders
wichtig zur Vermeidung von Uberbeanspruchungen.

Ja

02.01.05
Hilfe:

Ist die Software fir die Arbeitsaufgabe benutzerfreundlich?

« Die Software ist an die Arbeitsaufgabe anpassbar,selbstbeschreibend
und fehlerfrei.

» Die Dialoggestaltung ist moglichst in deutscher Sprache.

« Sie ist bedienerfreundlich und verfugt Uber Kontrollabfragen bei
unwiderruflichen Befehlen.

Ja

02.01.06

Wird eine Einweisung/Schulung in die Software angeboten?

Ja

02.01.07

Hilfe:

Werden die Beschéaftigten Uber die ergonomische Nutzung des
Arbeitsplatzes informiert?

» Die Einstellungsmadglichkeiten des Burodrehstuhls sind bekannt.

« Es werden Hinweise zum dynamischen Sitzen gegeben.

« Es wird eine wechselnde Belastung (Mischarbeit) ermdéglicht
(Stehpult, Drucker getrennt vom Arbeitsplatz etc.).

« Regelmafige Pausen von der Bildschirmtatigkeit.

Ja
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« Ggf. Angebot der Riickenschule.

02.01.08 Wird eine Vorsorge fur Tatigkeiten am Bildschirm Ja
(Bildschirmarbeitsplatz) angeboten?
Hilfe: Die Angebots-Vorsorge fur Bildschirmarbeitsplatze hilft, Schaden zu
verhindern oder friihzeitig zu erkennen. Dafir werden angemessene
Untersuchungen der Augen und des Sehvermdgens angeboten.
02.02 CAD-Arbeitsplatz Nein
02.03 Buroarbeitsplatz ohne Computer Nein
02.04 Sonstige Arbeitsplatze wie Labor, Werkstatt Nein
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Gefahrdungsbeurteilung Nummer: 97

03 Mechanische Gefahrdungen

03.01 Bestehen Gefahrdungen durch kontrolliert bewegte ungeschiutzte Teile? Nein
03.02 Bestehen Gefahrdungen durch unkontrolliert bewegte Teile oder Medien? Nein
03.03 Bestehen Gefahrdungen durch gefahrliche Oberflachen? Nein

03.04 Werden mobile Arbeitsmittel eingesetzt? Nein
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Gefahrdungsbeurteilung Nummer: 97

04 Elektrische Gefahrdungen

04.01 Werden elektrische Arbeits- und Betriebsmittel und/oder Gerate verwendet? Ja

04.01.01 Werden elektrische Gerate wie z.B. Blirogerate, Laborgerate, Ja
Haushaltsgerate, Werkzeugmaschinen (Dreh-, Fras-, Bohrmaschinen usw.) etc.
eingesetzt und betrieben?

04.01.01.01 Sind Gefahrdungen durch den sachgeméalen Gebrauch elektrischer Ja
Arbeits- und Betriebsmittel ausgeschlossen?

Hilfe: Den sachgeméaRer Gebrauch, Umgang und Einsatzbereich der Gerate
entnehmen Sie bitte den Herstellerangaben.

04.01.01.02 Erfolgt eine Sichtkontrolle bzw. eine Funktionsprifung der Ja
elektrischen Arbeits- und Betriebsmittel vor der Benutzung durch die
Beschaftigten bzw. durch die Ausgabestelle/
denAusgabeverantwortlichen.

Hilfe: Prufung auf defekte Kabel, Leitungen, Stecker/Kupplungen, Gehause.

04.01.01.03 Sind MalRnahmen gegen Stromschlaggefahr getroffen worden (Schutz Ja
gegen elektrischen Schlag)?

Untertitel: Sie werden durch eine regelméRige erforderliche messtechnische Prifung
der elektrischen Arbeits- und Betriebsmittel erkannt. Ein gepriftes Gerat ist
z.B. an der Plakette erkennbar.

Hilfe: Empfohlene Priffristen:
¢ Fir normale Betriebs- und Umgebungsbedingungen und
bestimmungsgemalien Gebrauch
* Birogerate: 24 Monate
» Kichengeréte: 6 Monate
¢ Labor- und Werkstattgerate :12 Monate
Pruffristen kénnen nach Gefahrdungsbeurteilung und auf Grundlage
betrieblicher Erfahrungswerte individuell verandert werden.

04.01.01.04 Ist sichergestellt, dass die elektrische Belastbarkeit von 16A Ja
Steckdosen nicht tiberschritten wird (Schutz bei Uberlast)? Achtung
Brandgefahr!

Untertitel: Kaskadierung ("Hintereinander stecken") von Steckdosenleisten sind nicht
zuléssig.

Hilfe: Setzen Sie sich mit Ihren Fachkréften fir Arbeitssicherheit in Verbindung.
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Gefahrdungsbeurteilung Nummer: 97
04.01.01.05 Ist sichergestellt, dass nur zugelassene Drehstromadapter verwendet Ja
werden?
Untertitel: Gefahr, dass bei Uberlastung des Endgerates keine
Auslésung/Abschaltung des zugehdrenden Leitungsschutzautomaten
erfolgt.
Hilfe: (z.B. 63 A CEE-Stecker auf 32 A CEE-Kupplung mit 32 Ampere
Absicherung)
04.01.01.06 Ist die Funktionsfahigkeit der SchutzmaRnahmen beim Einsatz Entfallt
frequenzgesteuerter Arbeitsmittel gewéhrleistet?
Hilfe: Frequenzgesteuerte Arbeitsmittel sind z.B. Maschinen mit elektronischer
Drehzahlregelung
04.01.01.07 Erfolgt die Auswahl der elektrischen Arbeits- und Betriebsmittel Ja
entsprechend den Betriebsbedingungen und den &ul3eren
Einflussen?
Hilfe:
¢ In Laboren; Einsatz Uber Fehlerstromschutzschalter;
¢ Einhaltung der IP-Schutzarten (z.B.in Nassrdumen);
« Einhaltung der Geréatekategorien K1 und K2.
04.01.01.08 Sind die erforderlichen Potentialausgleichsverbindungen hergestellt? Ja
Hilfe: Der Anschluss an eine Potentialausgleichsschiene wird als
Sicherheitsmafinahme gegen eine elektrostatische Aufladung
angesehen.Bei bestimmungsgemaler Nutzung buroiblicher und
verwendungssicherer elektrischer Betriebsmittel wie PC, Laptop, Drucker,
Scanner u. &. stellt dies keine Relevanz dar. Beachten Sie jedoch bei
weiterfilhrenden Téatigkeiten (z. B. Instandhaltung) an elektronischen
Bauteilen neben dem Personenschutz ebenfalls den Gerateschutz bei
elektrostatischer Entladung (ESD).
04.01.01.09 Werden im Labor/Werkstatt geeignete berihrungssichere Stecker und Ja
Buchsen verwendet?
Untertitel: Bei Spannungsbereiche tber 50 V (~) Wechselspannung oder 120 V (=)
Gleichspannung.
04.01.01.10 Werden Leitungsroller (Kabeltrommeln) nur im abgerollten Zustand Entfallt
der maximalen Belastung ausgesetzt?
Untertitel: Im aufgerollten Zustand betragt die maximale Belastbarkeit tiberwiegend

1/3 der Gesamtbelastung, maximal jedoch 1000 Watt
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(Beachten Sie bitte die Hinweise auf dem Typenschild des Leitungsrollers).

04.01.02 Werden Elektroschweil3gerate eingesetzt? Nein

04.02 Werden Arbeiten an elektrischen Arbeits- und Betriebsmitteln, Anlagen und Nein
sonstigen elektrischen Installationen durchgefuhrt?
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Gefahrdungsbeurteilung Nummer: 97
08 Brand- und Explosionsgefahrdung

08.01 Bestehen Explosions- bzw. Brandgefahren durch elektrostatische Nein
Entladungen?

08.02 Werden Tatigkeiten mit explosionsfahigen Stoffen ausgefthrt? Nein
08.03 Entstehen bei den Tatigkeiten Staube? Nein
08.04 Bestehen Gefahrdungen durch Gase und Nebel (Aerosole)? Nein
08.05 Bestehen Gefahrdungen durch brennbare flissige Stoffe? Nein
08.06 Bestehen Gefahrdungen durch Druckgasbehélter und Druckgasleitungen? Ja
08.06.01 Ist sichergestellt, dass die zulassigen Umgebungsbedingungen fur Ja

die Druckgasbehalter und -Leitungen eingehalten sind?
Untertitel: z.B. Temperatur, Druck, Strahlungsquellen, Druckstol3e
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Geféhrdungsbeurteilung Nummer: 97

09 Physische Gefahrdungen

09.01 Entstehen Gefahrdungen durch die manuelle Handhabung von Lasten? Nein
09.02 Gibt es Gefahrdungen bei Tatigkeiten mit Absturzgefahr? Nein
09.03 Kénnen Gefahrdungen bei Tatigkeiten unter Zwangshaltung auftreten? Nein
09.04 Kénnen Gefahrdungen durch Tatigkeiten mit erhdhter Kraftanstrengung oder Nein

Krafteinwirkung auftreten?

09.05 Kénnen Gefahrdungen durch repetitive Tatigkeiten mit hoher Nein
Handhabungsfrequenz auftreten?
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Geféahrdungsbeurteilung

Nummer: 97

10 Psychische Gefahrdungen

10.01

Untertitel:

Mdéchten Sie eine Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastungen
erstellen?

Die Beurteilung psychischer Belastungen wird nicht in der
Gefahrdungsbeurteilungsdatenbank abgebildet, da sie sehr individuell auf
jede Einrichtung abgestimmt sein sollte. Informationen und Handlungshilfen
hierzu finden Sie unter dem Punkt Hinweise zur Psychischen
Gefahrdungsbeurteilung hinterlegten Links oder setzten Sie sich bitte mit
Ihrer Fachkraft fir Arbeitssicherheit oder die Betriebséarzte /
betriebsarztliche Dienste in Verbindung.

Ja
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Geféhrdungsbeurteilung

Nummer: 97

11 Anforderungen bei besonders schiitzenswerten Personengruppen,
wie z.B. Jugendliche, werdende oder stillende Miitter.

11.01 Missen die erforderlichen praventiven Gefahrdungsbeurteilungen far Ja
werdende und stillende Mutter erstellt und dokumentiert werden?

11.01.01 Treten physikalische und/oder physische Gefahrdungen auf? Nein
11.01.02 Treten Gefahrdungen durch Gefahrstoffe auf? Nein
11.01.03 Treten Gefahrdungen durch biologische Arbeitsstoffe auf? Nein
11.01.04 Liegen gesundheitliche Belastungen durch Arbeitszeit, Arbeitstempo oder Nein
Arbeitstakt vor?

11.01.05 Treten sonstige Gefahrdungen auf, von denen Sie ausgehen, dass diese Nein
moglicherweise eine Beschéaftigungsbeschrankung verursachen kénnen?

11.02 Werden Personen unter 18 Jahren beschéftigt? Nein

Die Gefahrdungsbeurteilung ist erfolgreich abgeschlossen.
Evtl. offene Méngel und Fragen wurden behoben, bzw. beantwortet.

Datum: Unterschrift:
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